Uchwala Nr LXVII1/453/14
Rady Gminy Lagow
z dnia 15 lipca 2014 r.

W sprawie ustalenia tygodniowego pensum dla nauczycieli realizujgcych etat laczony.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzic gminnym
(4. Dz U. 22013 1., poz. 594) w zwigzku z art. 42 ust. 7 pkt 3 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( tj. Dz. U. z 2014 r. poz 191), po zasiegnieciu opinii
zwigzkow zawodowych Rada Gminy Lagéw uchwala , co nastepuje:

5 1,

I. Nauczyciclom realizujgcym etat laczony, tj. prowadzacym zajecia o réznym
obowigzkowym wymiarze godzin w ramach jednego stosunku pracy, ustala sig¢
pensum  proporcjonalnie w odniesieniu do 1gcznej liczby realizowanych przez
nauczyciela zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum  stanowia godziny
ponadwymiarowe, zgodnie z art. 35 ust. 2 Karty Nauczycicla.

3. Sposob wyliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych
okresla zatgeznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

4. Obliczone pensum w utamku dziesigtnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten

sposob, ze wielkosci nie przekraczajace 0,49 pomija sig, a 0,50 i wigcej podwyzsza sic

do pelnej liczby.

Wartos¢ godziny ponadwymiarowej oblicza sie wg stawki osobistego zaszeregowania

danego nauczyciela i ustalonego pensum.

6. Pensum dla nauczycieli realizujgcych etat lgczony ustala si¢ indywidualnic dla
kazdego nauczyciela.

7. Odpowicdzialnym za prawidtowe ustalenie pensum dla nauczycieli, o ktorych mowa
w ust. 1 jest dyrektor szkoly, ktory zatrudnia nauczycicla

N

§.Z
Traci moc Uchwata Nr XX VI1/188/05 Rady Gminy Lagéw z dnia 2 lutego 2005 r. w sprawie:
okreslenia  tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli

realizujgcych etat taczony.

§ 3.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lagow
§ 4.

Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewaodztwa Swigtokrzyskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzeénia 2014 1.



Zalgcznik Nr |
do Uchwaly Nr LXVII1/453/14
Rady Gminy FLagdw
z dnia 15 lipca 2014 r.

Wzor i przykladowy sposéb ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ (pensum) dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin.

W= (X1+X2):[(X1:YI)+(X2:Y2)]

gdzie :

* X1, X2 — oznacza liczbg godzin przyznanych nauczycielowi na danym stanowisku
w arkuszy organizacji szkoly,

* Y1, Y2 - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé dydaktycznych
wychowawezych i opiekuficzych, okreslonych dla danych stanowisk w art, 42 ust 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela i w uchwale,

* W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawezych i opiekunczych.

Gdy nauczyciel realizuje tacznie 22 godz., w tym 12 godz. wg pensum 18 godzinowego
i 10 godz. wg pensum 30 godzinowego;
W=(12+10): [ (12:18) + (10:30) ] =22 : (0,66 + 0,33) =22 : 0,99 = 22,22 = 22/ pensum
nauczyciela
12+ 10 =22 / godziny z arkusza organizacyjnego
Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé tego nauczyciela wynosi 22 godziny — brak godzin
ponadwymiarowych.

Gdy nauczyciel realizuje tacznie 24 godz., w tym 14 godz. wg pensum 18 godzinowego
i 10 godz. wg pensum 30 godzinowego;
W=(14+10): [ (14:18) + (10:30) ] =24 : (0,77 + 0,33) =24 : 1,10 = 21,81 = 22/ pensum
nauczycicla
14+ 10 =24/ godziny 7 arkusza organizacyjnego
Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé tego nauczyciela wynosi
ponadwymiarowe

godziny + 2 godz.




Uzasadnienie
do Uchwaly Nr LXVII1/453/14
Rady Gminy Lagow
z dnia 15 lipea 2014 r.

Do tgczenia w ramach etatu o roznym pensum dochodzi, gdy nie ma mozliwosci
zastosowania innych rozwiazan przewidzianych przepisami Karty Nauczyciela i wylacznie
jesli nauczyciel posiada wymagane kwalifikacje do nauczania wszystkich przedmiotow
wchodzacych w sktad etatu.

Ma to miejsce wtedy, gdy nauczyciel w ramach jednego etatu realizuje zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze, $wietlicowe lub biblioteczne, dla ktérych
przewidziany jest rézny tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢. Jesli zatrudniony
nauczyciel przedmiotowy, ktérego wymiar zaje¢ wynosi mniej niz 18 godzin otrzymuje do
realizacji w ramach pensum zajgcia na stanowisku, na ktérym wymiar obowigzkowych zajeé
ustalony jest w innym wymiarze godzin np. 30 godzin, to znaczy , ze realizuje w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin i jego pensum ustala organ prowadzacy szkote, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3
Karty Nauczyciela

Pensum nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o roznym tygodniowym wymiarze godzin okresla w drodze uchwaly organ
prowadzacy szkole bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego w oparciu o art. 91d pkt 1
Karty Nauczyciela. Uchwata w tej sprawie jest aktem normatywnym powszechnie
obowigzujgcym na terenie danej jednostki samorzadu terytorialpbgo. Jest wiee aktem prawa




