ZARZADZENIE NR 60/18
BURMISTRZA MIASTA I GMINY EAGOW

Z dnia 27 czerwca 2018 1.

w sprawie upowazZnienia pracownika socjalnego do prowadzenia postgpowan
w sprawach z zakresu realizacji rzadowego programu ,,Dobry start" wydawania w tych
sprawach rozstrzygni¢é, w tym decyzji oraz przekazywania informacji o przyznaniu
Swiadczenia ,,Dobry start” w czasie nieobecnofci Kierownika Miejsko - Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Lagowie w pracy.

W oparciu o wniosek p. o. Kierownika Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Lagowie z dnia 25.06.2018 r. na podstawie § 8 ust. 3 pkt. 1 Rozporzadzenia Rady
Ministré6w z dnia 30 maja 2018 1. w sprawic szczegélowych warunkéw realizacji rzadowego
programu ,.Dobry start” (Dz. U. z 2018 1., poz. 1061 ze zmianami) zarzadzam co nastepuje:

§1

upowazniam Panig Justyne Papis — pracownika socjalnego do prowadzenia postepowaf
w sprawach z zakresu realizacji rzgdowego programu ,.Dobry start” wydawania w tych
sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa w § 10
ust 6 rozporzadzenia z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji
rzgdowego programu ,.Dobry start”.

§2

- Upowaznienie, o ktérym mowa w § 1, zostaje udziclone na czas nieokreslony i wygasa
z chwilg cofhi¢cia upowaznienia, ustania stosunku pracy lub odwolania ze stanowiska.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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