ZARZADZENIE Nr 93/18
Burmistrza Miasta i Gminy Lagow
z dnia 20 wrzes$nia 2018r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia kierownikow jednostek
organizacyjnych Gminy Lagéw dzialajacych jako jednostki budzetowe.

Na podstawie art.39 ust.3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 1260) zarzgdzam, co nastepuje:

§1.

1. Ustalam maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow jednostek organizacyjnych
Gminy Lagow dzialajacych jako jednostki budzetowe w wysokosci okreslonej

w ponizsze] tabeli:

Lp Stanowisko Maksymalny poziom

Wymagania kwalifikacyjne

Wyksztalcenie oraz | Staz pracy
wynagrodzenia | dodatku umiejetnosci w latach
zasadniczego funkcyjnego zawodowe

1. | Kierownik 7.000 2.000 Wyzsze lub wedtug 5
jednostki odrebnych przepisow lub wedlug
odrgbnych
przepisow

2. Zasady wynagradzania pracownikéw jednostek oswiatowych regulujg odrebne przepisy i
postanowienia niniejszego zarzgdzenia nie majg zastosowania dla tej kategorii

zatrudnionych.

§ 2.

Traci moc zarzadzenie Nr 3/18 Burmistrza Miasta i Gminy Lagéw z dnia 02 stycznia 2018r.
w sprawie ustalenia maksymalnego miesi¢gcznego wynagrodzenia kierownikéw jednostek:
Centrum Ustug Wspolnych i Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Lagowie.

§3.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Zastgpcy Burmistrza Miastai Gminy.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§4.
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